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AVANCEMENT DE L’AFFILIATION
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dont 15 en cours de dispense

95,84 % des agents sont affiliés ou dispensés, soit 31 127 agents
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DETAIL DE LA POPULATION COUVERTE PAR LE CONTRAT COLLECTIF

Age moyen par population Composition familiale AT
au sein du contrat Agent + 1 enfant 2 832
Agents Conjoints Enfants Agent + 2 enfants IS 2 606

Agent + 3 enfants et plus . 694

47 53 1 4 Agent + Conjoint seul 468

Agent + Conjoint + 1 enfant I 274
Agent + Conjoint + 2 enfants I 271
Agent + Conjoint + 3 enfants et plus | 111

DETAIL CONCERNANT LA MISE EN GESTION DES CONTRATS

Choix de couverture

49 %

Contrats de base seule
Socle

® Option 1
@ Option 2

51 %

Contrats avec option
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19 923
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Agents a affilier (fichier employeur)

Agents affilies
Agents dispenseés

Agents en cours d’affiliation

Agents en attente de parcours d'affiliation

Age moyen de la population

Composition familiale au sein des contrats

Choix de couverture

Définitions

Nombre d’agents communiqués par 'employeur au travers du fichier employeur et intégrés dans le S| MGEN pour affiliation. Cet
indicateur exclut les agents dont les informations transmises par I'employeur ne respectent pas le format requis pour leur intégration
au systeme.

Cet indicateur prendra en compte les nouveaux agents recus dans des fichiers employeurs au fil de I'eau (nouveau PAF) ainsi que les
agents sortis du ministére et faisant I'objet d'un flux de sortie (SAF).

Nombre d’assurés principaux disposant d’'un contrat valide (contrat a date d’effet immédiate ou future) dans l'outil de gestion MGEN.
Cet indicateur comprend les populations spécifiques (Evin...) et n'integre pas les bénéficiaires conjoints et enfants.

Nombre d’agents salariés dont la demande de dispense a été acceptée / effective a la date du jour de consultation.

Nombre d’agents disposant d’'un parcours d’affiliation ouvert auquel ils pourront se connecter grace a I'’envoi du mail de connexion.
Sont exclus de cet état les agents ayant terminé leurs parcours et disposant d’'un contrat valide dans I'outil de gestion MGEN ou d’'une
dispense validée.

Nombre d’agents recus dans le fichier de pré affiliation (PAF) employeur pour lesquels les affiliations ne sont pas encore "ouvertes".
Cet indicateur est spécifique a I'affiliation de masse et la logique de lotissement.

Moyenne d'age de la population couverte par profil d’assuré (Assuré principal ; Bénéficiaire conjoint ; Bénéficiaire enfant).
Nombre de contrats individuels selon la composition du foyer.

Part des contrats valides (contrat a date d’effet immédiate ou future) selon les niveaux de couverture (Base ; Base + option 1 ; Base +
option 2 ) des assureés principaux.
Cet indicateur se base sur la validité d’'un contrat et de ses options.



